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CONVOCATÒRIA PER A LA CONCESSIÓ DE BEQUES DE FORMACIÓ 

«L’ALCÚDIA ET BECA 2023» DE L’AJUNTAMENT DE L’ALCÚDIA 

 
 
 

ARTICLE 1. OBJECTE DE LA CONVOCATÒRIA. 

La present convocatòria té per objecte oferir una sèrie de beques de formació 

que tenen el caràcter de subvenció en règim de concurrència competitiva, destinades a 

estudiants  que cursen algun dels estudis oficials que es determinen en la convocatòria, 

consistents en la  realització de pràctiques professionals a l'Ajuntament de l’Alcúdia. 

Es tracta d'afavorir la formació i experiència de la població estudiantil en 

l'àmbit laboral i que, al seu torn, adquirisquen coneixements sobre el funcionament de 

les institucions públiques al temps que puga servir fins i tot com a estímul per a 

tractar d'atraure per a si en un futur els/les millors professionals de cada àmbit, tot 

això dins de l'actual context de modernització i de canvi de paradigma en la gestió de 

les nostres administracions. 

 

ARTICLE 2. NORMATIVA REGULADORA 

Aquesta convocatòria està regulada per: 

- La present convocatòria publicada a la web municipal, tauler d’anuncis i un 

extracte al BOP de València. 

- Les bases específiques aprovades per JGL de data 17 de maig de 2022 i 

publicades el BOP de València de data 25 de maig de 2022. 

- L’ordenança municipal general de subvencions i premis de l’Alcúdia aprovada 

pel ple el 22 de febrer de 2022, i publicades al BOP de València núm. 77 de 25 

d’abril de 2022. 

- La Llei 38/2003, de 17 de novembre, General de Subvencions. 

- El Reial decret 887/2006, de 21 de juliol, pel qual s’aprova el reglament de 
la Llei 38/2003, de 17 de novembre, General de Subvencions. 

- Llei 39/2015, 1 d’octubre, Procediment Administratiu Comú de les 

Administracions Públiques. 

- Llei 40/2015, 1 d’octubre, Règim Jurídic del Sector Públic. 

- Llei 7/1985, 2 d’abril, Règim de Bases Local. 

En tots aquells aspectes no contemplats expressament en les presents bases, 

s'aplicarà supletòriament el Reial Decret Legislatiu 5/2015, Reial decret legislatiu 



 

5/2015, de 30 d'octubre, pel qual s'aprova el text refós de la Llei de l'Estatut Bàsic de 

l'Empleat públic i la Llei 4/2021, de 16 d’abril, de la Funció Pública Valenciana. 

 

 
ARTICLE 3. NOMBRE DE BEQUES I ÀREES PER AL SEU  DESENVOLUPAMENT. 

Es concediran 31 beques a estudiants en titulacions oficials (grau i formació 

professional) distribuïdes d’acord amb el que es contempla en l’annex I d’aquesta 

convocatòria, majors de 18 anys i empadronats a l’Alcúdia abans de la data de 

publicació de l’extracte de la convocatòria en el Butlletí Oficial de la Província, 

 
 

ARTICLE 4. DOTACIÓ, PAGAMENT I DURACIÓ DE LES BEQUES. 

Cada una de les beques està dotada amb un import de 500€ bruts mensuals, 

que s’abonaran en períodes vençuts, seran finançades al 100% a càrrec de 

l’Ajuntament. En el supòsit que, per qualsevol circumstància, la durada siga inferior al 

període d’un mes natural, se retribuiran amb la part proporcional corresponent. 

A la quantitat bruta se li aplicarà la retenció en concepte d’impost sobre la 

renda de les persones físiques que resulte d’aplicació. 

El període de duració de les beques començarà l’1 de juliol del 2023 i 

finalitzarà, com a màxim, el 31 d’agost del 2023, excepte en el cas concret de les 

beques del departament de comunicació, que s’iniciarà el 10 de juliol fins el 9 d’agost  i 

des del 10 d’agost fins el 9 de setembre. La duració serà d’1 mes en tots els casos. 

En aquelles àrees en que s’oferixquen beques per als dos mesos, en cas de no 

haver candidats suficients per cobrir el mes d’agost, es podran prorrogar fins al màxim 

de dos mesos. 

En cas que alguna de les àrees quede deserta, a proposta de la Comissió 

Avaluadora l’òrgan resolutori competent podrà redistribuir les vacants a altres àmbits 

amb més demanda o amb possibilitat d’integrar els estudiants de distinta titulació a la 

exigida tenint en compte les preferències indicades en la sol·licitud, fins cobrir el total 

de places oferides. 

La duració de la jornada serà de 20 hores setmanals distribuïdes segons la 

taula de l’Annex I. 

 
 
ARTICLE 5. REQUISITS. 

Les beques objecte d’aquesta convocatòria s’adjudicaran mitjançant 

concurrència competitiva, entre les persones aspirants a aquestes, que reunisquen els 

següents requisits abans de finalització del termini de presentació de sol·licituds i ho 

acrediten documentalment: 

1. Posseir veïnat administratiu a l’Alcúdia, efecte que s’entendrà complit sempre que 



 

els interessats estiguen empadronats a l’Alcúdia abans de la data de publicació de 

l’extracte de la convocatòria en el Butlletí Oficial de la Província. 

2. Tindre 18 anys complits. 

3. Haver superat més del 25% dels crèdits de la seua formació de Grau, cicles 

formatius. 

4. Trobar-se cursant els estudis corresponents a les famílies que es relacionen en 

l’annex I. 

5. No trobar-se incurs en cap de les circumstàncies arreplegades en l’article 13.2 de la 

Llei 38/2003, de 17 de novembre, General de Subvencions. 

6. Estar al corrent en el compliment de les seues obligacions tributàries en hisenda i 

davant de la Seguretat Social, la qual cosa s’acreditarà mitjançant declaració 

responsable. 

7. Estar al corrent en el compliment de les obligacions tributàries davant 

l’Ajuntament de l’Alcúdia, fet que es comprovarà d’ofici. 

8. No estar gaudint d’una altra beca o ajuda, de la mateixa o anàloga finalitat, com no 

també desenvolupar una activitat laboral durant el període de gaudi de la beca. 

9. En el cas de les persones interessades en les beques per a l’escola infantil i 

biblioteca, no haver sigut condemnat per sentència ferma per algun delicte contra 

la llibertat e indemnitat sexual que inclou l’agressió i abús sexual, assetjament 

sexual, exhibicionisme i provocació sexual, prostitució i explotació sexual i 

corrupció de menors, així com per tracta de sers humans. En el cas de ser nacional 

d’un altre Estat, no ha d’estar inhabilitat o en situació equivalent ni ha d’haver 

estat sotmès a sanció disciplinària o equivalent que impedeixi en el seu Estat, en 

els mateixos termes, accedir a l’ocupació pública. 

 

 
ARTICLE 6. TERMINI I LLOC DE PRESENTACIÓ DE SOL·LICITUDS I  DOCUMENTACIÓ 

QUE S’HA D’APORTAR. 

El termini de presentació de sol·licituds serà de 10 dies naturals, comptats des 

de l’endemà de la publicació de l’extracte de la convocatòria en el Butlletí Oficial de la 

Província, a través de la Base de Dades Nacional de Subvencions. 

A l'efecte de còmput del termini indicat en l'apartat anterior, s'estarà al que es 

disposa en l'article 30 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del Procediment Administratiu 

Comú de les Administracions Públiques. 

Les sol·licituds es presentaran en el registre d’aquest ajuntament, a través de la 

seu electrònica o físicament al C/ Pintor Vergara, 28 en l’horari d’atenció al públic, de 

dilluns a divendres de 9.00 a 14.00 hores, excepte festius, o qualsevol de les altres 

formes de presentació previstes en l’article 16.4 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del 

Procediment Administratiu Comú de les Administracions Públiques. 



 

S’utilitzarà el model d’instància establida en l’Annex II juntament amb els 

justificants dels requisits enumerats en l’article 5 i els mèrits que s’al·leguen detallats 

en  l’article 7. 

Per a acreditar els requisits i mèrits esmentats, els aspirants hauran d’entregar 

la  documentació següent: 

- DNI o documentació acreditativa equivalent. 

- Declaració Responsable (Annex III) 

- Certificat del compte bancari emés per la entitat financera, o fotocòpia de la 

primer fulla de la llibreta bancària. El titular del compte ha de ser el sol·licitant 

de la beca. 

- Certificat de matrícula i extracte o certificat de l’expedient acadèmic on figure 

el total de crèdits superats respecte del total de crèdits de la titulació. 

- Fotocòpia dels documents que acrediten els requisits i mèrits segons l’ordre 

enumerat en l’article 5 i 7 respectivament, i relacionat amb un índex numerat. 

No es valoraran els mèrits que no consten amb el corresponent justificant i no 

s'admetrà cap esmena una vegada finalitzat el termini establert per a la 

presentació de sol·licituds. 

- Declaració de Renda de l’exercici 2021 de tots els majors de 18 anys que es 

troben empadronats en el mateix habitatge a la data de la publicació de les 

presents bases en el BOP. 

En el cas de no presentar declaració de la renda per no arribar als límits 

establerts en la llei d’IRPF, haurà d’aportar certificat negatiu de renda i 

certificat d’imputació de rendes, així com la resta de documentació acreditativa 

per a procedir a la valoració de la base liquidable general com: certificat 

cotitzacions Seguretat Social, certificat quota sindical, certificat diversitat 

funcional, família nombrosa, monoparental... 

Tota la documentació relacionada amb hisenda se pot obtindre en el següent 

enllaç amb el corresponent certificat electrònic: 

https://sede.agenciatributaria.gob.es/Sede/procedimientoini/G306.shtml 

No és necessària la compulsa dels documents acreditatius; n’hi ha prou amb la 

declaració responsable de la persona interessada sobre l’autenticitat dels documents i 

sobre les dades que figuren en la instància. En qualsevol moment, però, el Tribunal o 

l’ajuntament pot demanar als aspirants que acrediten la veracitat de les circumstàncies 

i els documents aportats que hagen estat objecte de valoració. 

Cada persona aspirant podrà sol·licitar la participació en el procediment de 

selecció fins a un màxim de tres beques, de les contemplades en l’annex I per ordre de 

preferència, sempre i quan dispose de la titulació necessària. S’haurà d’assenyalar les 

elegides en l’apartat corresponent de la sol·licitud. Si opta a un nombre superior es 

consideraran només les tres primeres. 



 

 

 
ARTICLE 7. BAREMACIÓ DE MÈRITS PER A LA SELECCIÓ DELS  BENEFICIARIS. 

Els mèrits que es baremen i els percentatges de ponderació a l’efecte d’aquesta 

convocatòria són els següents sobre un màxim de 80 punts: 

1. Expedient acadèmic: nota mitjana de l’expedient acadèmic aportat i adequació 
de les ensenyances aportades, a fi de les distintes beques convocades: màxim 
15 punts d’acord amb la següent escala. Aquest apartat s’aplicarà respecte a la 
titulació per la qual es presenta. 

DES DE FINS PUNTS 

5 5.99 1 

6 6.99 3 

7 7.99 6 

8 8.99 10 

9 10 15 

2. Coneixements de valencià, acreditats oficialment per la Junta Qualificadora de 

Coneixements del Valencià, l’Escola Oficial d’Idiomes o qualsevol centre oficial 

reconegut. Màxim 10 punts: 

- Nivell superior:  10 punts. 

- Nivell mitjà:  5 punts. 

3. Altres idiomes distints de valencià o castellà (màxim 5 punts). S’acreditarà 

amb titulacions expedides per Universitats, Escola Oficial d'Idiomes i Centres 

reconeguts segons el Decret 61/2013, de 17 de maig, del Consell, pel qual 

s'estableix un sistema de reconeixement de la competència en llengües 

estrangeres en la Comunitat Valenciana i es crea la Comissió d'Acreditació de 

Nivells de Competència en Llengües Estrangeres. 

Per a puntuar els nivells es tindrà en compte el Marc de Referència Comuna 

Europeu per a les Llengües (CEFR - Common European Framework of Reference 

for Languages). No es tindran en compte els Certificats que no es tinga 

constància de la seua equivalència. 

Nivell A1 0,83 punts 

Nivell A2 1,66 punts 

Nivell B1 2,49 punts 

Nivell B2 3,32 punts 

Nivell C1 4,15 punts 

Nivell C2 5,00 punts 

4. Situació sòcio-econòmica a valorar en funció de la renda per càpita de la unitat 



 

familiar segons l’última declaració de la renda de les persones físiques (any 

2020), màxim 30 punts, segons la següent escala: 

- Fins a 3.872,00 €: 25 punts. 

- Des de 3.872,01 € fins a 4.518,00 €: 20 punts. 

- Des de 4.518,01 € fins a 7.744,00 €: 15 punts. 

- Des de 7.744,01 € fins a 9.034,00 €: 10 punts. 

- Més de 9.034,01 €: 0 punts. 

El criteri de renda s’establirà a partir de la quantitat que figure com a base 

liquidable general (casella 505) sotmesa a gravamen de la declaració de renda 

de l’any anterior al de la convocatòria (2020) i dividint aquesta xifra entre 

els membres empadronats en el domicili. En cas de declaracions individuals 

es sumarà l’import de totes les bases liquidables generals abans de dividir-lo 

entre els membres empadronats en el domicili. 

En el cas de no presentar declaració de la renda per no arribar als límits 

establerts en la llei d’IRPF es dividiran els ingressos aportats al certificat 

d’imputació de rendes una vegada deduïdes les despeses corresponents (art.19 

Llei IRPF com cotitzacions Seguretat Social, quota sindical, 2.000,00€ d’altres 

despeses, increment del mínim personal per diversitat funcional, família 

nombrosa, monoparental, mínim personal, etc. calculat segons l’art. 58 LIRPF 

i art. 53 RIRPF) entre els membres empadronats en el  domicili. 

 

5. No haver sigut destinatari amb anterioritat en el mateix programa de  

beques: màxim 15 punts. 

- Que no hagen resultat beneficiaris de cap edició: 15 punts. 

- Que hagen resultat beneficiaris d’una edició: 5 punts 

- Que hagen resultat beneficiaris de dos o mes edicions: 0 punts 

6. Altres mèrits a fixar per l’ajuntament. 

- Per tindre aprovats un mínim del 75% dels crèdits o assignatures, dels 

estudis que estiga cursant: 5 punts. 

Se seleccionaran les persones candidates amb més puntuació per a cadascuna 

de les àrees en ordre de major a menor fins a cobrir la totalitat de les beques oferides. 

En cas d’empat s’aplicaran els criteris següents: 

1. A igualtat de puntuació, accediran primer els candidats que hagen 

acreditat  situació de discapacitat. 

2. Si continua l’empat, prevaldran aquells candidats que no hagen sigut 

becaris en convocatòries anteriors. 



 

3. Si és manté l’empat, es resoldrà en favor d’aquell que tinga la renda 
més baixa. 

4. Si després d’aplicar els criteris anteriors continua l’empat, es resoldrà 

en favor d’aquell amb major nota mitjana en l’expedient acadèmic. 

 
 
ARTICLE 8. COMISSIÓ AVALUADORA, PROCEDIMENT DE RESOLUCIÓ I SEGUIMENT DE 

LES BEQUES. 

 

Per a l’examen de les sol·licituds de beques es constituirà una comissió  

avaluadora que estarà integrada pels membres següents: 

- President/a: L’Alcalde/ssa o regido/a en qui delegue. 

- Vocals: el regidor/a d’educació i dos funcionaris/es de l’ajuntament. 

- Actuarà com a secretari un dels dos vocals funcionaris. 

 Correspondrà a l’Alcalde, mitjançant decret, la designació dels integrants de la 

comissió d’avaluació, el qual es publicarà a la web municipal i al tauler d’anuncis 

juntament amb la resta de documentació per a que en un termini de 3 dies hàbils es 

puguen presentar les al·legacions a causa de recusació o abstenció d’acord amb el que 

es preveu en els articles 23 i 24 de la Llei 40/2015. 

La comissió avaluadora té facultats per a realitzar, per mitjà dels seus membres, 

totes les comprovacions que estime necessàries per a una millor qualificació dels 

mèrits adduïts. 

Una vegada finalitzat l’estudi corresponent dels expedients de cada un dels 

aspirants, la comissió avaluadora haurà d'emetre informe en el qual es concreten el 

resultat de l'avaluació efectuada que elevarà a l’òrgan instructor establert en l’article 

12 de la present convocatòria. 

L’òrgan instructor dictarà resolució provisional publicada en el tauler d’anuncis 

i  web municipal, tenint en compte la protecció de dades, perquè els interessats 

puguen al·legar el que estimen oportú en un període de 10 dies a comptar des de 

l’endemà. En la resolució provisional constarà de diversos llistats de sol·licituds dividits 

en admeses, excloses i a esmenar, amb indicació de la baremació i la plaça assignada, 

si escau i de la quantitat econòmica assignada. En el cas que la sol·licitud no reuneix els 

requisits establerts en la convocatòria i el requisit no estiga considerat inesmenable per 

les presents bases específiques i convocatòria, l’interessat/da haurà d’esmenar en el 

termini màxim i improrrogable de 10 dies hàbils a comptar des de l’endemà de la 

publicació de la resolució provisional, indicant-li que si no ho fera se li tindrà per 

desistit de la seua sol·licitud, prèvia resolució que haurà de ser dictada en els termes 

previstos en l'article 21 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, de Procediment Administratiu 

Comú. 

Es podrà prescindir del tràmit d'audiència quan no figuren en procediment ni 



 

siguen tinguts en compte altres fets ni altres al·legacions i proves que les adduïdes pels 

interessats. En aquest cas, la proposta de resolució formulada tindrà el caràcter de 

definitiva. 

Examinades les al·legacions adduïdes si escau pels interessats, es formularà per 

la comissió avaluadora un informe-proposta de resolució definitiva que elevarà a 

l’òrgan competent de la Resolució Definitiva que pose fi a la via administrativa que 

este cas és l’Alcalde u l’òrgan en qui delegue. La resolució haurà d'expressar el 

sol·licitant o la relació de sol·licitants admesos per als quals es proposa la concessió de 

la subvenció, especificant la seua avaluació i els criteris de valoració seguits per a 

efectuar-la, ell lloc a ocupar, el temps i la quantitat econòmica atorgada. També haurà 

d’indicar de manera motivada la relació de sol·licitants que hagen sigut exclosos o 

hagen desistit. La Resolució definitiva haurà de complir amb l’article 25 de La Llei 

38/2003, de 17 de novembre, general subvencions, e l s articles 63 i 64 del Reial 

Decret 887/2006, de 21 de juliol, per el que s’aprova el Reglament, així com l’art. 88 

de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, Procediment Administratiu Comú. 

Si alguna de les persones beneficiàries renunciara a la subvenció, en aquest 

supòsit, l’òrgan concedent acordarà, sense necessitat d’una nova convocatòria, la 

concessió de la subvenció a la persona sol·licitant o sol·licitants, sempre que amb la 

renúncia per part d’alguna de les persones beneficiaries s’haja alliberat crèdit suficient 

per a atendre almenys una de les sol·licituds denegades. L'òrgan concedent de la 

subvenció comunicarà aquesta opció a les persones interessades, a fi que, en cas que 

accedisquen, l'òrgan administratiu dicte nou acte de concessió. 

La resolució haurà d'expressar els recursos que contra aquesta procedisquen, 

òrgan administratiu o judicial davant el qual hagueren de presentar-se i termini per a 

interposar-les, sense perjudici que les persones interessades puguen exercitar 

qualsevol altre que estimen oportú. 

La resolució de concessió pot declarar deserta la cobertura de la beca 

corresponent a alguna de les àrees d’activitat, si el perfil dels sol·licitants no s’adequa a 

les característiques concretes necessàries per al correcte desenvolupament d’aquesta. 

L’entitat local nomenarà un o més tutors/tutores que en faran el seguiment i la 

coordinació i, a més, ordenaran l’activitat de formació del personal becari i el temps de 

dedicació a les activitats esmentades, que no superarà les 20 hores setmanals per 

becari/ària. 

 
 
ARTICLE 9. INCOMPATIBILITAT DE LES BEQUES. DRETS I OBLIGACIONS DELS BECARIS I 

INCIDÈNCIES. REINTEGRAMENT DE LES AJUDES. 

 
1. Aquestes beques són incompatibles amb el gaudiment de qualsevol altra beca, 

ajuda de semblant o anàloga finalitat, o activitat laboral regular. La infracció 

d’aquesta regla autoritza a la corporació municipal a cancel·lar la concessió de 

la beca. 



 

2. La participació dels/les becaris/àries en aquest programa de formació té 

caràcter formatiu, sense que aquesta activitat constituïsca en cap moment una 

relació laboral entre els becaris i aquesta entitat local. 

3. Al personal becari, com a perceptor de subvencions públiques, li resultaran 

d’aplicació les obligacions arreplegades en l’article 14 de la Llei General de 

Subvencions. 

4. Són obligacions dels/les becaris/àries: 
 

a. Incorporar-se a l’entitat local en la data prevista en la resolució de la 
concessió. 

b. Compliment de l’horari de 20 hores setmanals i desenvolupar les seues 

activitats a les dependències municipals que li siguen indicades pel seu 

tutor. 

c. Tindre la dedicació que s’estableix en les bases d’aquestes beques, que 

hauran de ser realitzades seguint les indicacions del tutor/a. 

d. Realitzar les activitats i complir els objectius marcats pel tutor/a. 

e. Guardar el corresponent sigil i reserva sobre les activitats realitzades en la 

pràctica formativa. 

f. Complir amb les obligacions de difusió establides en l’article 18.4 de la Llei 

General de Subvencions 

 
5. L’incompliment, sense causa justificada, de les condicions establides en la 

present convocatòria podrà deixar sense efecte la concessió de la beca, i 

s’haurà de procedir al reintegrament, si és el cas, de les quantitats percebudes 

fins al moment. 

 
6. Davant de les renúncies, les baixes o la finalització del període de vigència, es 

procedirà a cobrir la beca pel temps restant, segons l’ordre de puntuació que 

haja resultat del procés de selecció. 

7. Els becaris de l’escola infantil hauran d’aportar Certificació negativa del 

Registre Central de delinqüents sexuals. 

8. El Departament d’Educació es reserva el dret a reorganitzar i reubicar als 

becaris per la necessitar dels distints departaments, sempre i quan siguen 

acordes a la titulació. 

9. Es procedirà el reintegrament de les ajudes quan el beneficiari incórrega en 

alguna de les conductes previstes en l’article 37 de la Llei 38/2003, de 17 de 

novembre, General de -LGS-, en la redacció que en fa la Disp. Final 11 de la 

Llei 3/2017, de 27 de juny, de Pressupostos Generals de l’Estat per a l’any 2017 

-LPGE 2017- 



 

10. L’alteració de les condicions tingudes en compte per a la concessió podrà donar 

lloc a la denegació de l’atorgada. Si no hi ha reintegrament voluntari dins el 

termini indicat en el article anterior, s’exigirà el seu pagament per via de 

constrenyiment, d’acord amb el que estableix la legislació vigent. 

 
 

ARTICLE 10. PRESSUPOST DE LA PRESENT CONVOCATÒRIA. 

La despesa màxima de la present convocatòria és de 15.500,00€ i es finançarà 

amb càrrec de la partida 32600.48900 anomenada “PROGRAMA BEQUES ESTUDIANTS” 

del Pressupost Municipal de l’any 2023, segons consta a l’informe emés per la 

Intervenció Municipal. 

 
 
ARTICLE 11. INFORMACIÓ RESPECTE DE LES DADES RECOLLIDES. 

Les dades subministrades per la persona interessada poden quedar 

incorporades en un fitxer automatitzat que constitueix la base de dades corresponent 

a aquest tipus de personal d’aquest Ajuntament, de conformitat amb la Llei Orgànica 

15/1999, de 13 de desembre, de Protecció de Dades de Caràcter Personal (LOPD) i Real 

Decret 1720/2007, de 21 de desembre, pel qual s’aprova el Reglament de 

Desenvolupament de la LOPD. El fitxer queda sota la responsabilitat de l’Ajuntament 

de l’Alcúdia (c/ Pintor Vergara, 28, 46250 l’Alcúdia). 

La informació obtinguda serà processada exclusivament per a la gestió de la 

base de dades de contractació d’aquest personal. Les dades de caràcter personal seran 

tractades amb el grau de protecció que estableix el Real Decret 1720/2007, de 21 de 

desembre, pel qual s’aprova el Reglament de Desenvolupament de la LOPD, i 

s’adoptaran les mesures de seguretat necessàries per garantir la confidencialitat i la 

integritat de la informació. 

Les persones interessades podran exercir els seus drets d’accés, rectificació 

cancel·lació i oposició, en compliment del que estableix la LOPD, davant del 

Departament d'Educació de l’Ajuntament de l’Alcúdia o per correu electrònic 

ajuntament@lalcudia.com. En cas de consulta o qualsevol qüestió sobre el 

tractament de les seues dades per part de l'Ajuntament de l'Alcúdia, també podrà 

posar-se en contacte amb el delegat de protecció de dades en: dpd@lalcudia.com 

L’Ajuntament de l’Alcúdia podrà difondre públicament les beques 

concedides mitjançant la publicació dels noms o d’una imatge a través de la web i 

xarxes socials. 

 
 
ARTICLE 12. COMPETÈNCIA. 

L'òrgan competent per a l'aprovació de les presents bases específiques i 

convocatòria és la Junta de Govern Local, en virtut de la disposició addicional quarta de 
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l’ordenança municipal general de subvencions i premis de l’Alcúdia aprovada pel ple el 

22 de febrer de 2022, i publicades al BOP de València núm. 77 de 25 d’abril de 2022. 

L’òrgan instructor de la convocatòria serà la Regidoria d’Educació, òrgan gestor 

de la subvenció, tal i com estableix l’article 19.3 de l’ordenança municipal general de 

subvencions i premis de l’Alcúdia publicada de manera definitiva al BOP de València 

núm. 77 de 25 d’abril de 2022. 

No obstant això, per a la convocatòria i concessió d'aquestes ajudes l'òrgan 

competent serà l'Alcaldia, o òrgan competent en qui delegue per Decret d’Alcaldia. 

 
 
ARTICLE 13. MITJANS DE PUBLICACIÓ I NOTIFICACIÓ 

La present convocatòria, així com la resta d’informació d’interès general 

relacionada amb el procediment, es farà pública en el tauler d'anuncis de l'Ajuntament 

i en la pàgina web de l'Ajuntament de l’Alcúdia (www.lalcudia.com). 

A efectes de notificacions als interessats es realitzarà a través de la publicació 

en el tauler d’anuncis de l’Alcúdia en la data i hora publicats, regulat en l’article 45 de 

la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del Procediment Administratiu Comú de les 

Administracions Públiques. 

Segons allò establert en l'article 23 de la Llei General de Subvencions, es 

publicarà un extracte en el Butlletí Oficial. A partir de la data de publicació d’aquest 

s’obrirà el termini de presentació de sol·licituds. 

No serà necessària la publicació de les dades de la persona beneficiària quan, 

en raó de l'objecte de la subvenció, puga ser contrària al respecte i salvaguarda de 

l’honor, la intimitat personal, i familiar de les persones físiques en virtut del que 

s'estableix en la Llei orgànica 1/1982, de 5 de maig, de Protecció Civil del Dret a 

l'Honor, a la Intimitat Personal i Familiar i a la Pròpia Imatge, i haja sigut previst en la 

seua normativa reguladora. 

 

 

ARTICLE 14. RECURSOS. 

Contra les presents bases específiques, la convocatòria i la resolució que 

resolga el procediment, que posarà fi a la via administrativa, es podrà interposar recurs 

potestatiu de reposició en el termini d'un mes des de l'endemà a la notificació o 

alternativament recurs contenciós administratiu davant el Jutjat Contenciós 

Administratiu de València, de conformitat amb la Llei 29/1998, de 13 de juliol. 

 
 
 

L’Alcúdia, en la data que figura al marge. 
 

L’Alcalde, Andreu Salom Porta 

mailto:dpd@lalcudia.com
mailto:dpd@lalcudia.com
mailto:dpd@lalcudia.com
mailto:dpd@lalcudia.com
mailto:dpd@lalcudia.com
http://www.lalcudia.com/

